Analyza potrieb zamestnancov TUZVO v oblasti d’alSieho vzdelavania —
vyhodnotenie dotaznika
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Mali by ste zaujem zucastnit sa dalSieho vzdelavania?

27 ~drnmvadi
147 odpovedi

Ano 134 (91,2 %)

Nie [B—3 (2 %)

Neviem —11 (7.5 %)
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Ste ochotny si dalSie vzdelavanie zaplatit?
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Ano —87 (59,2 %)
Nie 29 (19,7 %)
Neviem 37 (25,2 %)
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Ak ano, v akej vyske za semester?

1Y Ak
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0-40 Eur —48 (42,5 %)

41-80 Eur 56 (49,6 %)
81-120 Eur —16 (14,2 %)

viac ako 120 Eur

41-60 Eur



O ake dalsie vzdelavanie by ste mali zaujem?

Osobnostny rozvoj [N 61

Ekonomické vzdelavanie - 24
Pocitacové vzdelavanie _ 59
Jazykové vzdelsvanie | 1::

Kurzy zo Zakona (Uétovnictvo a dane,
BOZP...) .
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Na aky jazykovy kurz by ste sa najradsej prihlasili?

Talian¢ina A 8
Spanieldina I 15
Cinitina memmm 10
FrancizStina NI 9
Rustina - konverzacny so zahraniénym... IS 20
RuStina NN 20
Nem¢ina - konverzacny so zahrani¢nym.., I——— 18
Nemcina N 14
Anglictina - konverzacny so zahranicnym... IS 71
Anglictina IS 70
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V ktorych pocita¢ovych programoch by ste sa

chceli zdokonalit?
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Aka by mala byt podla Vas dizka vzdelavacej aktivity?

147 odpoved|

Dva semestre 77 (52,4 %)
Jeden semester
Dva tyzdne

Tyzdef

63 (42,9 %)

1 (7,5 %)
—8(5.4 %)

Aka by mala byt podla Vas intenzita vzdelavacej aktivity?

An

147 odpovedi

5 krat do tyZdna
2 krat do tyZdna —78 (53,1 %)

1 krat do tyzdna —73 (49,7 %)

O ake vzdelavanie v oblasti osobnostneho rozvoja
by ste mali zaujem?
Asertivita [INNEGGN 10
Prezentacné zruénosti [N 7
Budovanie timu a motivacia pracovnikov [NNNEGEGGGEEE S
Ako zviadat konfiikt [N 52
Vedenie fudi N 4
Komunikacia NG o9
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Doplitujice poznamky, navrhy, pripomienky, podnety a hodnotenia:

e Takéto vzdelavania je potrebné robit’ v synergii univerzitnych pracovisk UCJ, CDV, ORI’Z,
Katedra ekonomiky, Kurzy manazmentu a riadenia pre veducich pracovnikov by mali byt vedené
uznavanymi odbornikmi, lebo by to mohol byt” obrovsky kapital veducich zamestnancov v oblasti
riadenia l'udskych zdrojov. Hlavne je potrebné, aby takéto vzdelavania boli vnimané ako benefit
zamestnavatel'a a zamestnanci by mohli byt motivovani takymto spésobom k rozvoju svojho
osobnostného rastu. - M. Cuptak

e Podnet na prednasky v oblasti osobnostného rozvoja na tému: Specifické faktory pozitivneho a
negativneho vplyvu pracovného prostredia na rozvoj osobnosti.




